 Korupcijos prevencijos  UAB „Kelmės autobusų parkas“ 2017-2019 metų programos įgyvendinimo priemonių plano vykdymo ataskaita už 2017 metus

	Eil.

Nr.
	Korupcijos  prevencijos 

programos priemonės 
	Įvykdymo laikas 
	Atsakingas

vykdytojas
	Informacija apie priemonių įvykdymą
	Pastabos

	1.
	Tirti klientų ir piliečių prašymus,skundus,anoniminius pranešimus,siekiant išvengti nepagrįsto vilkinimo ir prielaidų korupcijai susidarymo
	nuolat
	Už korupcijos prevenciją atsakingas asmuo
	Pateiktų pranešimų įmonės vadovui negauta
	2017 metais  pranešimų negauta

	2.
	Siekti didinti viešųjų pirkimų apimtis per Centrinę perkančiąją organizaciją, atsižvelgiant į kataloge pateiktų prekių,paslaugų ar darbų asortimentą 
	nuolat
	Pirkimų komisija
	Įmonė pirkimų 2017 metais per Centrinę pirkimų organizaciją  nevykdė
	Nebuvo didelių pirkimų

	3.
	Bendrovės internetinėje svetainėje,teisės aktų nustatyta tvarka ir terminais ,skelbti viešųjų pirkimų konkursų rezultatus
	Kiekvieno didelio pirkimo atveju
	Pirkimų komisija
	Didelės apimties viešųjų pirkimų nebuvo
	2017 metais didelių pirkimų nebuvo

	4.
	Bendrovės viešojo administravimo įgaliojimus turintiems darbuotojams vykdyti Viešųjų ir privačių interesų derinimo valstybinėje tarnyboje įstatymo nuostatas,t.y. deklaruoti privačius interesus
	Vadovautis įstatymo nuostatomis
	Už korupciją atsakingas asmuo
	Imonės vadovas ir vyr. buhalterė deklaravo viešosius ir privačius interesus
	

	5.
	Išsamiai reglamentuoti kiekvieno bendrovės darbuotojo pareigines funkcijas,užtikrinti jų vykdymą ir atsakomybę,nustačius trūkumus,imtis veiksmų,kad jie būtų pašalinti
	nuolat
	IT specialistas
	Parengtos pareigybinės nuostatos  darbuotojai rašytinai supažindinti su nuostatomis
	Visi darbuotojai pasirašę po pareigybinėmis nuostatomis 

	6.
	Skatinti naudotis internetu teikiamomis bendrovės paslaugomis
	nuolat
	IT specialistas
	Parengta ir patalpinta informacija  apie paslaugas internetinėje svetainėje,rengiamos sutartys, rengiami pasiūlymai
	

	7.
	Skelbti (įmonės ) internetinėje svetainėje Programą ir jos įgyvendinimo  2017-2019 m. Priemonių planą ,asmens, atsakingo už korupcijos ir kontrolės vykdymą kontaktus
	Korupcijos prevencijos programos įgyvendinimo laikotarpiu
	Už korupcijos prevenciją atsakingas asmuo 
	Internetinėje svetainėje  patalpinta informacija
	

	8. 
	Gavus pranešimą apie galimą korupcinę veiklą ,nedelsiant informuoti direktorių 
	Gavus pranešimą
	Už korupcijos prevenciją atsakingas asmuo
	Gautų pranešimų  2017 metais nebuvo
	

	9. 
	Analizuoti gautus pasiūlymus dėl korupcijos prevencijos priemonių
	Gavus pasiūlymus
	Už korupcijos prevenciją atsakingas asmuo
	2017 metais pasiūlymų negauta
	

	10.
	Bendrovės interneto svetainėje skelbti darbuotojų darbo užmokestį
	Kiekvienų metų II ir IV ketvirčio pabaiga
	Vyr.buhalterė
	Parengta ir paskelbta informacija pasibaigus II ir IV ketvirčiams
	

	11.
	Periodiškai siųsti už korupcijos ir kontrolės vykdymą atsakingą asmenį į seminarus , mokymus korupcijos prevencijos klausimais 
	Kartą metuose
	Už korupcijos prevenciją atsakingas asmuo
	2017 metais  atsakingas asmuo nedalyvavo mokymuose
	Negauta informacijos apie organizuojamus mokymus,semi

narus mūsų regione

	12.
	Informuoti (žodžiu arba raštu )direktorių apie korupcijos prevencijos programos priemonių vykdymo planą
	Kiekvieno metų II ir IV ketvirčio pabaiga
	Už korupcijos prevenciją atsakingas asmuo
	Pateikta informacija žodžiu apieprogramos plano vykdymą
	

	13.
	Bendrovės interneto svetainėje skelbti teikiamų paslaugų įkainius
	nuolat
	Vyr. buhalterė
	Paslaugų įkainiai paskelbti internetinėje svetainėje
	


Parengė:atsakinga už korupcijos ir kontrolės vykdymą įmonėje                        Danutė  Babilytė
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